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CONTENUTI MINIMI PER ESAMI INTEGRATIVI E DI IDONEITA
DIRITTO E LEGISLAZIONE SOCIO-SANITARIA
L.P. PER LA SANITA E L’ASSISTENZA SOCIALE

CLASSE TERZA

Individuo e formazioni sociali:

Le generazioni dei diritti: aspetti essenziali del riconoscimento dei diritti umani, concetto di rapporto
giuridico e di situazioni soggettive, nozione di soggetto del diritto e principali misure di protezione dei
soggetti fragili.

La famiglia al centro dei diritti: nozioni di famiglia e rapporti familiari. Le principali misure a tutela dei
minori e i casi di scioglimento del rapporto coniugale, i principali servizi alla persona e alla famiglia

Servizi e territorio:

L’organizzazione territoriale dello Stato : fondamenti dell’ordinamento giuridico statale, caratteristiche
principali del sistema delle autonomie: Regione, Comuni, enti locali territoriali intermedi

Il diritto alla protezione sociale : nozione di Stato sociale e passaggio dal Welfare State al Welfare Mix, le
principali fonti della legislazione sociale, i soggetti del sistema di protezione sociale, la sostenibilita
economica del sistema di Welfare

L’ambiente ¢ salute:

La salute: diritto della persona e della comunita: nozione, organizzazione, programmazione e finanziamento
del SSN, conoscere la centralita della persona nel SSN

Salute e sostenibilita: aspetti essenziali del rapporto tra salute e ambiente, Agenda 2030

CLASSE QUARTA

Il cittadino e la Pubblica amministrazione

L’attivita della Pubblica amministrazione

L’attivita della P.A.: la P.A. e la sua attivita; i principi fondamentali che regolano I’attivita amministrativa;
I’attivita amministrativa; I’evoluzione della P.A. nelle riforme piu recenti.

L’organizzazione della Pubblica amministrazione

Organi e uffici della P.A.; gli enti pubblici; I’amministrazione centrale e periferica; principi fondamentali che
regolano 1’organizzazione amministrativa

Gli enti pubblici territoriali

Disciplina essenziale degli enti territoriali; le Regioni ¢ ’autonomia regionale; organizzazione delle Regioni;
il Comune, la Provincia e la sua riforma; Citta Metropolitane, Unione di Comuni e Comunita Montane (concetti
essenziali )
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Gli atti della P.A. e la tutela del cittadino
Gli atti amministrativi; le tipologie di provvedimenti amministrativi; il procedimento amministrativo; i vizi
dell’atto amministrativo; i principali strumenti di tutela del cittadino in sede amministrativa e giurisdizionale

L’imprenditore e le societa

L’imprenditore ¢ i diversi tipi di societa

Definizione e funzione dell’imprenditore e dei diversi tipi di societa: I’imprenditore e i requisiti dell’attivita di
impresa; i diversi tipi di impresa; gli elementi costitutivi della societa; la classificazione delle societa;
distinzioni fondamentali tra societa di persone e societa di capitali

Le societa mutualistiche

Definizione e tipologie di societa mutualistiche: le societa cooperative e la loro costituzione; la partecipazione
dei soci; gli organi sociali e i controlli; le mutue assicuratrici

Elementi fondamentali dei contratti in generale

I principali contratti dell’imprenditore: i contratti di fornitura di beni e servizi (esclusa la vendita, trattata dal
docente di tecnica amministrativa); il contratto di assicurazione; i contratti atipici

CLASSE QUINTA

Il rapporto di lavoro subordinato:

Il rapporto di lavoro:

Il rapporto di lavoro; i principali diritti e obblighi del lavoratore e del datore di lavoro; il rapporto di
pubblico impiego.

Le tutele sindacali:

La funzione principale dei sindacati, tutele sindacali fondamentali e Statuto dei lavoratori; diritto di sciopero;
tutela del lavoro minorile e della donna lavoratrice.

La collaborazione nelle reti formali e informali

Gli enti e le agenzie che forniscono servizi socio-sanitari:

le principali forme di gestione associata dei servizi sociali; il ruolo del Terzo settore; elementi essenziali dell’
’autorizzazione e 1’accreditamento (con i necessari ed essenziali distinguo a livello regionale);’acquisto dei
servizi e la convenzione, la gara d’appalto e la concessione;

Il lavoro in rete e la co-progettazione:

la rete nel sistema integrato dei servizi sociali; la programmazione locale e il lavoro in rete, ; la co-
progettazione come strumento di affidamento dei servizi socio-assistenziali.

La responsabilita civile degli enti pubblici e del Terzo settore:

la responsabilita della PA: natura della responsabilita civile; responsabilita civile del Terzo settore.

La responsabilita nel settore socio-sanitario:

concetti di etica e deontologia professionale; i tipi di responsabilita di chi esercita le professioni sanitarie;
concetto fondamentale di sicurezza delle cure; funzione del consenso informato e sue principali
caratteristiche; il segreto professionale.

L’erogazione e I’accesso ai servizi socio-sanitari:

L’organizzazione dei servizi assistenziali:

i criteri di accesso al sistema di interventi e servizi sociali locali con attenzione particolare alla valutazione
dello stato di bisogno, tipi di intervento, erogazione, controlli e verifiche; la richiesta del servizio e la
valutazione ISEE (definizione e utilita); I’informazione e la presa in carico della persona utilizzando la porta
unitaria di accesso; conoscenza della Carta dei servizi sociali.

La tutela della privacy e il trattamento dei dati personali :

il diritto alla protezione dei dati personali attraverso la loro classificazione fondamentale; il trattamento dei
dati personali limitatamente all’individuazione dei soggetti responsabili; i principali diritti dell’interessato.
| sistemi di qualita:regole di gestione e procedure :

conoscenza dei piu diffusi Sistemi di gestione della qualita e della loro funzione.
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